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План-график

программы развития 

ГБПОУ РД «Колледж машиностроения и сервиса им. С.Орджоникидзе»

План-график
программы развития ГБПОУ РД «Колледж машиностроения и сервиса им. С.Орджоникидзе»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения
	Исполнители
	Источники финансирования
	Объем финансирования
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	
	Всего:
	 в том числе: (тыс. руб.)
	

	
	
	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	

	1.Повышение привлекательности программ профессионального образования, востребованных на республиканском рынке труда



	1.1.
	Создание специализированного центра компетенций по  УГС «Машиностроение», аккредитованного по стандартам WorldSkills Russia.
	
	
	
	Формирование инфраструктуры образовательной среды на основе интеграции интересов: колледж – социальные партнеры

	1.2
	Формирование перечня востребованных профессий, специальностей, направлений подготовки
	2018
	Администрация колледжа
	Без финансирования


	Увеличение количества заявлений, поданных на 1 бюджетное место по программам СПО. Увеличение доли обучающихся колледжа, осознанно выбравших для освоения программы СПО. Увеличение количества, получивших профориентационные услуги в соответствии с профориентационными программами колледжа.

	1.3.
	Проведение дней открытых дверей с целью привлечения выпускников общеобразовательных учреждений для обучения в колледже
	2018-2020
	Администрация колледжа, социальные партнеры по согласованию
	Без финансирования


	Увеличение количество заявлений, поданных на 1 бюджетное место по программам СПО. Увеличение количество мероприятий, способствующих повышению престижа колледжа и специальностей СПО.



	1.4.
	Издание печатной и медиапродукции, ориентированной на поддержку профессионального выбора молодежи
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Всего,

 в т.ч.
	90
	40
	20
	30


	Увеличение количества заявлений, поданных на 1 бюджетное место по программам подготовки.

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	20
	
	
	20
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства


	70
	40
	20
	10
	

	1.5.
	Размещение на официальном сайте колледжа информации по программам профессиональной подготовки и дополнительному профессиональному образованию
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Без финансирования


	Увеличение количества заявлений, поданных на обучение по программам проф. подготовки и дополнительного профессионального образования. Увеличение внебюджетных средств




	1.6.
	Разработка механизмов оценки качества освоения ОПОП для реализации ФГОС СПО с участием работодателей


	2018-2020
	Зам. директора, методист
	Без финансирования


	Повышение качества освоения ОПОП

	1.7.
	Разработка и совершенствование УМК дисциплин и профессиональных модулей в соответствии с ФГОС СПО по реализуемым специальностям


	2018-2020
	Зам. директора, методист, председатели ЦК, преподаватели
	Без финансирования


	Предоставление качественных образовательных услуг

	1.8.
	Разработка методик формирования профессиональных компетенций по реализуемым специальностям и профессиям:

- на уроках теоретического обучения

- практических и лабораторных занятиях

- при самостоятельном изучении материала


	2018-2020
	Зам. директора, методист, председатели ЦК
	Без финансирования


	Осуществление образовательной деятельности в соответствии с ФГОС

	1.9.
	Разработка контрольно-оценочных средств для проведения экзаменов квалификационных по профессиональным модулям
	2018-2020
	Зам. директора, председатели ЦК, преподаватели
	Без финансирования


	Осуществление образовательной деятельности в соответствии с ФГОС

	2. Формирование основных и дополнительных профессиональных программ, ориентированных на потребности рынка труда



	2.1.
	Расширение диапазона участия работодателей и общественности в государственной итоговой аттестации, контроле качества образовательного процесса
	2018-2020
	Администрация колледжа, председатели ЦК
	Без финансирования


	Повышение качества образования

	2.2.
	Расширение номенклатуры ОПОП СПО в соответствии с проведенным мониторингом на республиканском рынке труда и образовательных услуг
	2018-2020
	Администрация колледжа 
	Без финансирования


	Увеличение доли ОПОП, учитывающих текущие и перспективные потребности республиканского рынка труда.

	2.3.
	Формирование и обновление вариативной части ОПОП в соответствии с требованиями ФГОС СПО с учетом потребностей работодателей и выпускников
	2018-2020
	Директор, заместители директора, методист, пед. работники, работодатели
	Без финансирования


	Увеличение доли учащихся по программам, реализуемым с участием работодателей (включая организацию учебной и производственной практики, оценку результатов). Увеличение доли лицензированных ОПОП, учитывающих текущие и перспективные потребности регионального рынка труда.

	2.4.
	Заключение с работодателями договоров о социальном партнерстве по организации учебной и производственной практики в рамках модульно-компетентностного подхода
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Без финансирования


	Увеличение доли образовательных программ, реализуемым в условиях производства с полным технологическим процессом выполнения рабочих операций, необходимых для формирования профессиональных компетенций.

	2.5.
	Разработка, адаптация и внедрение моделей сокращения сроков подготовки по ОПОП СПО
	2018
	Администрация колледжа
	Без финансирования


	Увеличение доли лиц, обучающихся в колледже по сокращенным ОПОП СПО.

	2.6.
	Развитие дополнительных программ профессионального образования, (программ переподготовки и повышения квалификации специалистов среднего звена и рабочих кадров) на базе ресурсного центра колледжа
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Без финансирования


	Увеличение доли лиц, обучающихся в колледже по дополнительным программам профессионального образования. 

	3. Модернизация материально-технического состояния и формирование современной инфраструктуры для обеспечения качества программ основного и дополнительного профессионального образования

	3.1.
	Мониторинг потребностей модернизации материально-технической базы в соответствии с ФГОС
	2018-2020
	Зам. директора, председатели ЦК
	Без финансирования


	Осуществление образовательной деятельности в соответствии с ФГОС

	3.2.
	Ремонт и модернизация УПМ 
	2018-2020
	Администрация зав. УПМ
	Всего, 

в т.ч.
	1350
	950
	300
	100

	Осуществление образовательной деятельности в соответствии с ФГОС

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	850
	850
	-
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	600
	100
	300
	200
	

	3.3.
	Строительство спортивной площадки
	2018
	Администрация колледжа, рук. физвоспитания
	Всего, 

в т.ч.
	14000
	
	
	
	Осуществление образовательной деятельности в соответствии с ФГОС, пропаганда здорового образа жизни

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	14000
	
	52000
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	
	
	

	3.4.
	Строительство студенческого общежития
	До 2018
	Администрация колледжа
	Всего, 

в т.ч.
	52000
	
	52000
	
	Увеличение количества абитуриентов с горных районов республики

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	52000
	
	52000
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	
	
	

	3.6.
	Ремонт кабинетов и лабораторий к началу учебного года
	2018-2020
	Администрация зав. хозяйством, зав. 

кабинетами и лабораториями
	Всего, 

в т.ч.
	360
	90
	120
	150
	Увеличение доли студентов колледжа, удовлетворенных комфортностью образовательной среды

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	540
	90
	120
	150
	

	3.7.
	Приобретение лингафонного кабинета (2 комплекта)
	2018
	Администрация колледжа
	Всего, 

в т.ч.
	192
	
	
	192
	Предоставление качественных образовательных услуг. Осуществление образовательной деятельности в соответствии с ФГОС

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	192
	
	
	192
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	
	
	

	3.8.
	Приобретение кабинета БЖД
	2018
	Администрация колледжа, преп. организатор ОБЖ
	Всего, 

в т.ч.
	62
	
	62
	
	Предоставление качественных образовательных услуг в соответствии с ФГОС

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	62
	
	62
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	
	
	

	3.9.
	Приобретение АРМ «Методист» и АРМ «Зав. учебной частью»
	2019
	Администрация колледжа, методист, программист
	Всего, 

в т.ч.
	112
	
	112
	
	Автоматизация учебного процесса

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	112
	
	112
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	
	
	

	3.10
	Ремонт полов на 1 этаже УЛК
	2018
	Администрация колледжа, зав. хозяйством
	Всего, 

в т.ч.
	84
	
	
	84
	Улучшение санитарных условий содержания зданий

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	84
	
	
	84
	

	3.13
	Замена окон на пластиковые
	2018
	Администрация колледжа, зав. хозяйством
	Всего, 

в т.ч.
	586
	386
	200
	
	Улучшение санитарных условий содержания зданий

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	386
	386
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	200
	
	200
	
	

	3.14
	Проведение лицензирования программ СПО по подготовке рабочих
	2017
	Администрация колледжа
	Без финансирования
	Осуществление образовательной деятельности по новым профессиям 

	3.16
	Приобретение учебного автомобиля для подготовки водителей категории «В» и «С»
	2019
	Администрация колледжа
	Всего, 

в т.ч.
	450
	450
	
	
	Предоставление качественных образовательных услуг

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	450
	450
	
	
	

	3.17
	Приобретение учебной и учебно-методической литературы для обновления библиотечного фонда колледжа


	2018-2020
	Администрация колледжа, методист, зав. библиотекой, председатели ЦК
	Всего, 

в т.ч.
	400
	100
	200
	100
	Реализация ОПОП на современной методической базе

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	100
	
	100
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	300
	100
	100
	100
	

	3.18
	Приобретение электронных образовательных ресурсов
	2018-2020
	Администрация колледжа, методист, председатели ЦК
	Всего, 

в т.ч.
	420
	60
	160
	200
	Качество библиотечного обслуживания

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	260
	
	160
	100
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	160
	60
	
	100
	

	4. Оценка качества подготовки выпускников с участием работодателей



	4.1.
	Проведение мониторинга трудоустройства выпускников по полученной профессии и специальности как показателя качества образовательных услуг
	2018-2020
	Директор, заместители директора, методист, специалист по трудоустройству
	Без финансирования


	Повышение удовлетворенности работодателей качеством образовательных услуг колледжа, удовлетворенность выпускников и их родителей доступностью и качеством образовательных услуг колледжа.

	4.2.
	Разработка материалов для мониторинга удовлетворенности СПО работодателей, выпускников и общественности
	2018-2020
	Зам. директора, спец. по трудоустройству, председатели ЦК
	Без финансирования
	Проведение мониторинга удовлетворенности СПО работодателей, выпускников и общественности

	4.3.
	Разработка банка заданий на реальное курсовое и дипломное проектирование с учетом запросов работодателя
	2018-2020
	Зам. директора, председатели ЦК
	Без финансирования
	Удовлетворение запросов работодателей

	4.4.
	Расширение диапазона участия работодателей и общественности в государственной итоговой аттестации, контроле качества образовательного процесса
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Без финансирования
	Повышение качества образования

	4.5.
	Разработка  и реализация системы менеджмента качества деятельности колледжа
	2018
	Директор, заместители директора, методист, педагог-организатор, 
	Всего, 

в т.ч.
	50
	
	50
	
	Осуществление сертификации системы менеджмента качества колледжа; повышение удовлетворенности работодателей качеством образовательных услуг колледжа, удовлетворенность выпускников и их  родителей доступностью и качеством образовательных услуг колледжа.

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	50
	
	50
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства


	
	
	
	
	

	4.6.
	Разработка и реализация системы оценки качества  образовательной деятельности педагогического коллектива в контексте требований общественно-профессиональной аккредитации
	2018
	Директор, заместители директора, методист, педагог-организатор
	Всего, 

в т.ч.
	150
	
	150
	
	Укрепление имиджа колледжа на рынке образовательных услуг. Повышение доверия заинтересованных сторон к качеству образовательных услуг и эффективности колледжа

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	150
	
	150
	
	

	4.7.
	Разработка и совершенствование контрольно-оценочных средств учебно-методических комплексов дисциплин ОПОП в соответствии с модульно-компетентностным подходом ФГОС СПО
	2018-2020
	Директор, заместители директора, методист, педагог-организатор
	Без финансирования
	Увеличение доли выпускников, успешно прошедших процедуры общественно-профессиональной сертификации квалификаций.

	4.8. 
	Привлечение  специалистов предприятий к руководству дипломными работами (проектами), выпускными квалификационными работами
	2018-2020
	Администрация колледжа, председатели ЦК
	Всего, 

в т.ч.
	185
	70
	75
	40
	Повышение качества образования, качественное выполнение ДП, в т.ч.  реальных 

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	185
	70
	75
	40


	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	
	
	

	4.9.
	Организация работы государственных экзаменационных комиссий совместно с представителями отраслевых объединений работодателей для проведения общественно-профессиональной сертификации квалификаций выпускников
	2018-2020
	Директор, заместители директора, методист, педагог-организатор
	Без финансирования


	Увеличение доли выпускников, успешно прошедших процедуры общественно-профессиональной сертификации квалификации. Повышение доверия заинтересованных сторон к качеству образовательных услуг и эффективности колледжа



	5. Создание современной инфраструктуры и информационного обеспечения



	5.1.
	Создание единой локальной информационной сети колледжа
	2018
	Администрация колледжа, председатели ЦК, программист
	Без финансирования
	Современное информационное обеспечение

	5.2.
	Приобретение компьютерного и мультимедийного оборудования для обеспечения:

- учебного процесса;

- управления персоналом
	2018-2020
	Администрация колледжа, программист
	Всего,

 в т.ч.
	4500
	2500
	2000
	
	Обеспечение учебного процесса и управления персоналом

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	2000
	
	1000
	1000

	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	2500
	1500
	1000
	
	

	5.3.
	Обеспечение кабинетов и лабораторий недостающими автоматизированными рабочими местами преподавателей
	2018-2020
	Администрация колледжа, программист
	Всего, 

в т.ч.
	700
	150
	200
	250


	Повышение качества образовательных услуг

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	700
	150
	200
	250


	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	
	
	

	5.4.
	Приобретение недостающего лицензионного программного обеспечения
	2017-2020
	Зам. директора, программист
	Всего, 

в т.ч.
	400
	200
	
	200
	Повышение качества образовательных услуг

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	200
	200
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	200
	
	
	200
	

	5.5.
	Обновление компьютеров и оргтехники в библиотеке
	2018
	Зам. директора, зав. библиотекой
	Всего, 

в т.ч.
	500
	
	
	500
	Повышение качества образовательных услуг

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	300
	
	
	300
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	200
	
	
	200
	

	5.6.
	Подготовка и создание электронного каталога библиотечного фонда
	2018
	Зам. директора, зав. библиотекой
	Всего, 

в т.ч.
	20
	
	20
	
	Повышения качества библиотечного обслуживания

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	20
	
	20
	
	

	6. Развитие кадровых ресурсов колледжа



	6.1.
	Повышение квалификации и профессиональная переподготовка педагогических работников колледжа, в т.ч.повышение квалификации педагогических кадров, прошедших обучение на базе МЦК, Академии WS Россия системы СПО – экспертов WS.
Подготовка экспертов для проведения ДЭ

	2018-2020
	Администрация колледжа
	Всего, 

в т.ч.
	295
	120
	85
	90

	Увеличение доли педагогических работников с высшей и первой квалификационной категорией. Увеличение доли педагогических и руководящих работников колледжа, прошедших стажировку в организациях и предприятиях, в т. ч. за рубежом. Повышение качества образовательных услуг

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	200
	80
	60
	60


	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	95
	40
	25
	30
	

	6.2.
	Стажировка педагогических работников и мастеров производственного обучения на передовых предприятиях по направлениям подготовки
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Всего, 

в т.ч.
	180
	40
	80
	60


	Увеличение доли педагогических работников, занятых внедрением в учебный процесс инновационных образовательных технологий  и методов обучения, рекомендованных ФГОС СПО. Повышение качества образовательных услуг

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	100
	
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	80
	40
	  80
	
	

	6.3.
	Создание исследовательских и опытно-экспериментальных групп по внедрению инновационных технологий в образовательный процесс
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Без финансирования
	Увеличение доли педагогических работников, занятых внедрением в учебный процесс инновационных образовательных технологий и методов обучения, рекомендованных ФГОС СПО

	6.4.
	Разработка и внедрение системы по стимулированию молодых преподавателей, мастеров производственного обучения
	2018
	Администрация колледжа
	Без финансирования
	Увеличение доли педагогических работников в возрасте до 35 лет

	7. Создание социально-ориентированной образовательной среды



	7.1.
	Создание в столовой условий, отвечающих санитарно-эпидемиологическим требованиям:

- установка нового современного технологического оборудования для приготовления пищи;

-  оборудование зала для приема пищи;

- приобретение и монтаж вентиляционной установки и вентиляционных систем
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Всего, 

в т.ч.
	370
	30
	240
	100
	Увеличение доли студентов колледжа, удовлетворенных комфортностью образовательной среды 

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	340
	
	240
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	30
	30
	
	100
	

	7.2.
	Улучшение условий для занятий спортом, развитие принципов здорового образа жизни:

- увеличение оснащенности спортивно-оздоровительным оборудованием;

- проведение и участие в спортивных соревнованиях
	2018-2020
	Администрация колледжа, педагог-организатор, руководители физвоспитания
	Всего, 

в т.ч.
	500
	
	200
	300
	Увеличение доли студентов колледжа, занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	500
	
	200
	300
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	
	
	

	7.3.
	Улучшение условий для занятий обучающихся в объединениях по интересам:

- приобретение музыкальной аппаратуры, реконструкция и приобретение сценических костюмов, материалов и оборудования для творчества;

- организация и проведение внутриколледжных концертов и участие в республиканских конкурсах художественной самодеятельности и других культурно-массовых мероприятиях


	2018
	Администрация колледжа, педагог-организатор, куратор групп
	Всего, 

в т.ч.
	200
	
	100
	100
	Увеличение доли обучающихся, занимающихся в объединениях по интересам, участвующих в общественных организациях и движениях (волонтерство).

Укрепление имиджа колледжа на рынке образовательных услуг

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	200
	
	100
	100
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	
	
	

	7.4.
	Организация целенаправленной работы по патриотическому и гражданскому воспитанию
	2018-2020
	Заместители директора, методист, педагог-организатор, педагог - психолог
	Без финансирования
	Снижение количества правонарушений, совершенных обучающимися. Увеличение доли обучающихся, занимающихся в объединениях по интересам, участвующих в общественных организациях и движениях (волонтерство) 

	7.5.
	Профилактика асоциального поведения обучающихся колледжа за счет организации максимальной занятости обучающихся
	2018-2020
	Заместители директора, методист, педагог-организатор, педагог - психолог
	Без финансирования
	Снижение количества правонарушений, совершенных обучающимися колледжа

	7.6.
	Повышение уровня социальной защищенности обучающихся и работников колледжа через оказание материальной поддержки в трудной жизненной ситуации
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Всего, 

в т.ч.
	280
	40
	60
	180


	Снижение количества правонарушений, совершенных обучающимися. 

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	280
	40
	60
	180


	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	
	100
	

	7.7.
	Обеспечение информационными и научно-методическими материалами по организации и проведению воспитательной деятельности 
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Всего, 

в т.ч.
	120
	30
	40
	50

	Увеличение доли обучающихся, занимающихся в объединениях по интересам, участвующих в общественных организациях и движениях (волонтерство) 



	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	30
	30
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	90
	
	40
	50
	

	8. Подготовка студентов для участия в олимпиадах



	8.1.
	Совершенствование системы  стимулирования преподавателей и сотрудников, готовящих участников и призеров олимпиад
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Всего, 

в т.ч.
	800
	200
	200
	400
	Стимулирование преподавателей

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	380
	80
	100
	200
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	420
	120
	100
	200
	

	8.2.
	Организация предметных кружков
	2018-2020
	Зам. директора, методист, преподаватели
	Без финансирования
	Успешное выступление на олимпиадах и конкурсах. Повышение занятости студентов колледжа

	8.3.
	Проведение олимпиад и конкурсов профессионального мастерства на уровне колледжа
	2018-2020
	Зам. директора, методист, председатели ЦК, преподаватели
	Без финансирования
	Участие в мероприятиях более высокого уровня

	8.4.
	Проведение студенческих научно-практических конференций и семинаров на уровне колледжа
	2018-2020
	Зам. директора, методист, председатели ЦК, преподаватели
	Без финансирования
	Участие в мероприятиях более высокого уровня

	8.5.
	Участие в олимпиадах и конкурсах профессионального мастерства, конференциях всех уровней:

- республиканском;

- межрегиональном;

- всероссийском.
	2018-2020
	Зам. директора, методист, председатели ЦК, преподаватели
	Всего, 

в т.ч.
	600
	300
	100
	200
	Участие в мероприятиях всех уровней. Укрепление имиджа колледжа на рынке образовательных услуг

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	600
	300
	100
	200
	

	9. Обеспечение безопасности образовательного процесса



	9.1.
	Совершенствование взаимодействия с силовыми структурами по обеспечению комплексной безопасности
	2018-2020
	Администрация колледжа
	Без финансирования
	Обеспечение комплексной безопасности

	9.2.
	Разработка системы контроля над обеспечением безопасности организации труда персонала и образовательного процесса
	2018-2020
	Администрация колледжа, инженер по охране труда
	Всего, 

в т.ч.
	750
	200


	300
	250
	Обеспечение комплексной безопасности

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	450
	
	200
	250
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	300
	200


	100
	
	

	9.3.
	Проведение семинаров, научно-практических конференций по экологической, наркотической и алкогольной безопасности
	2018-2020
	Зам. директора, педагог-организатор, зав. отделениями, преподаватели
	Без финансирования
	Обеспечение экологической, наркотической и алкогольной безопасности. Снижение количества правонарушений

	9.4.
	Проведение правового практикума для студентов по предупреждению  преступлений против личности и имущества колледжа
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, педагог-организатор, преподаватели
	Без финансирования
	Обеспечение сохранности имущества и предупреждение преступлений против личности

	9.5.
	Установка дополнительных видеокамер по периметру учебного корпуса, УПМ  
	2018
	Администрация колледжа, зав. хозяйством
	Всего, 

в т.ч.
	460
	60
	200
	200


	Обеспечение комплексной безопасности

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	460
	60
	200
	200
	

	9.6.
	Регулярное проведение совместных учений и тренировок по отработке вопросов срочной эвакуации при возникновении чрезвычайных ситуаций, в том числе и при возможном совершении террористического акта
	2018-2020
	Администрация колледжа, преподаватель-организатор ОБЖ
	Без финансирования


	Обеспечение комплексной безопасности

	10. Совершенствование системы воспитания колледжа



	10.1
	Организация кружков технического творчества
	2018-2020
	Зам. директора, председатели ЦК, преподаватели
	Без финансирования
	Увеличение доли студентов колледжа, занимающихся техническим творчеством

	10.2
	Создание в библиотеке  подборки литературы по направлениям кружковой деятельности
	2018-2020
	Зам. директора, зав. библиотекой
	Без финансирования
	Создание условий для развития кружковой деятельности

	10.3
	Организация правового обучения для студентов
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, педагог-организатор, преподаватели
	Без финансирования
	Снижение количества правонарушений студентами колледжа

	10.4
	Организация работы со студентами и педагогами, нуждающимися в психологической поддержке
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, педагог-психолог
	Без финансирования
	Создание комфортных психологических условий

	10.5
	Организация работы со студентами, нуждающимися в социальной защите
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, педагог-психолог
	Всего, 

в т.ч.
	1550
	550
	600
	400


	Увеличение доли социально-защищенных студентов

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	1550
	550
	600
	400


	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	
	
	

	10.6
	Организация участия студентов в праздновании Дней воинской славы России:

-День защитника Отечества;

- День народного единства;

-День Победы
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, классные руководители
	Без финансирования
	Увеличение числа обучающихся с развитым чувством патриотизма и любви к своей Родине

	10.7
	Организация и проведение торжественных встреч с ветеранами ВОВ, боевых действий «круглых столов» по обсуждению вопросов патриотической работы
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, классные руководители
	Без финансирования
	Увеличение числа обучающихся с развитым чувством патриотизма и любви к своей Родине

	10.8
	Организация работы коллективов художественной самодеятельности и клубов по интересам
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, педагог-организатор
	Без финансирования
	Увеличение числа обучающихся, демонстрирующих творческую инициативу, приверженных эстетическим ценностям

	10.9
	Проведение конкурса «Лучшая группа»
	2018-2020
	Зам. директора, зав. отделениями
	Всего, 

в т.ч.
	150
	50
	50
	50

	Сплочение учебных групп, повышение успеваемости и посещаемости

	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	150
	50
	50
	50
	

	10.10
	Издание студенческой газеты
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, редколлегия
	Без финансирования
	Повышение наглядности текущей работы колледжа

	10.11
	Организация и проведение конференции «Шаг в профессию» со студентами всех специальностей  
	2018-2020
	Зам. директора поУПР, председатели ЦК
	Без финансирования

	Повышение доли обучающихся, осознанно выбравших специальность или профессию. Повышения качества образования

	11. Развитие студенческого самоуправления



	11.1
	Взаимодействие с управлением по Культуре и молодежной политике по вопросам учебы студенческого актива
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, председатель студ.совета
	Без финансирования
	Участие обучающихся в общественных и молодежных организациях города и РД

	11.2
	Проведение педагогического совета на тему: «Студенческое самоуправление – основа социализации и развития лидерских качеств студентов»
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, председатель студ.совета
	Без финансирования
	Развитие и формирование демократического стиля  управления в колледже 

	11.3
	Проведение «Дня самоуправления»
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, председатель студ.совета
	Без финансирования
	Привлечение студентов к реальному участию в управлении учебно-воспитательным процессом колледжа

	11.4
	Размещение информации о деятельности студенческого самоуправления на сайте колледжа  и в городских СМИ
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, председатель студ. совета
	Без финансирования
	Повышение наглядности работы колледжа. Создание имиджа колледжа

	11.5
	Проведение конкурса «Тепло наших рук» на лучшую идею по оказанию помощи ветеранам
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, клюю руководители
	Без финансирования
	Увеличение числа обучающихся приверженных  эстетическим ценностям, уважением к старшим

	11.6
	Организация и проведение экологических акций, участие в экологических волонтерских движениях
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, председатель студ. совета
	Без финансирования
	Увеличение числа обучающихся с развитым эстетическим восприятием  природы и окружающей среды

	11.7
	Сотрудничество с управлением по культуре и молодежной политике по реализации социально-значимых проектов г. Каспийск
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, зав. отделениями, председатель студ. совета
	Без финансирования
	Увеличение числа обучающихся, участвующих в реализации социально-значимых проектов г.Каспийска

	11.8
	Организация обучающих семинаров для участников волонтерского движения
	2018-2020
	Зам. директора по ВР, начальник отдела по развитию добровольчества
	Без финансирования
	Привлечение обучающихся к волонтерскому движению


